
令和 6年 5月15日

公益社団法人松山市シルバー人材センター

理　事　長　　髙　橋　祐　二　

　１．合格者を次のとおり決定する。

　　　※令和６年度正規職員採用試験実施状況
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令和６年度公益社団法人松山市シルバー人材センター正規職員採用試験
最終合格者の決定について
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